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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.

Regulamin Powiatowego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego w Rypinie, zwanego dalej

Zespotem okresla szczegétowa organizacjg i tryb pracy Zespotu Powiatowego.

§ 2.

Zespot dziata na podstawie:
1) art. 17 ust. 4 - 7 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzagdzaniu kryzysowym
(tj. Dz. U. 22023 r., poz. 122 z pbzn. zm.);
2) art. 4 ust. 1 pkt 15 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(tj. Dz. U. 22024 r., poz. 107 z pézn. zm.);
3) Zarzadzenia Nr 44 /2025 Starosty Rypinskiego z dnia 20 pazdziernika 2025 r. w sprawie

powotania Powiatowego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.

ROZDZIAL 1T
ZADANIA 1 ZAKRES DZIALANIA ZESPOLU

§ 3.

1. Zespot jest organem Starosty Rypinskiego, ktorego celem jest wykonywanie zadan zarzadzania
kryzysowego. Zespodt funkcjonuje we wszystkich fazach zarzgdzania kryzysowego.
2. Do zadan Zespotu nalezy:
1) ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozen na obszarze powiatu mogacych mieé
wplyw na bezpieczenistwo publiczne;
2) przygotowywanie propozycji dziatan i przedstawianie Staro$cie wnioskéw dotyczacych
wykonania dziatan ujgtych w Powiatowym Planie Zarzadzania Kryzysowego;
3) opiniowanie Powiatowego Planu Zarzadzania Kryzysowego;
4) monitorowanie, ocena i analiza zagrozen, w tym mogacych mieé wplyw
na bezpieczefistwo publiczne i prognozowanie rozwoju zagrozeh bezpieczenstwa
publicznego;

5) opracowanie procedur i programéw reagowania w czasie stanu kleski zywiotowej;



6) opracowywanie i doskonalenie zasad wspétpracy pomigdzy podmiotami uczestniczacymi
w reagowaniu kryzysowym w powiecie, w tym wsparcie organéw administracji
samorzadowej na szczeblu gminnym,;
7) opracowanie i aktualizowanie bazy danych o sitach i srodkach ratownictwa medycznego,
znajdujacych si¢ na terenie powiatu;
8) rozwijanie wspolpracy z Kujawsko - Pomorskim Urzedem Wojewddzkim w zakresie
zarzadzania kryzysowego;
9) nawigzywanie wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi przewidzianymi do udziatu w
usuwaniu skutkéw sytuacji kryzysowych;
10) koordynowanie dziatan realizowanych wspolnie z sasiednimi powiatami;
11) utrzymywanie cigglej wspétpracy i kontaktu ze stuzbami, inspekcjami i instytucjami
realizujgcymi zadania w zakresie bezpieczenstwa powszechnego;
3. Zesp6t wykonuje réwniez inne zadania zaproponowane przez Przewodniczacego Zespohu i
Czlonk6w Zespotu, w celu zapewnienia wlasciwego poziomu bezpieczenstwa na

terenie powiatu rypinskiego.

§ 4.

Zespot stanowi takze aparat doradczo-opiniujacy (Grupa Wsparcia), przy pomocy ktérego Starosta
Rypinski, jako Szef Obrony Cywilnej Powiatu, kieruje i koordynuje realizacjg przedsigwzieé

z zakresu obrony cywilnej.

ROZDZIAL 11T
ZADANIA PRZEWODNICZACEGO ZESPOLU I JEGO CZLONKOW

§5.

Do zadan Przewodniczacego Zespotu — Starosty Rypinskiego nalezy:

1) powolywanie i odwolywanie Czlonkéw Zespotu Powiatowego, poprzez aktualizacje
zarzadzenia,

2) nadzor nad opracowaniem i aktualizacja Powiatowego Planu Zarzadzania Kryzysowego,
regulaminu pracy Zespotu Zarzadzania Kryzysowego i regulaminu Powiatowego Centrum
Zarzadzania Kryzysowego w Rypinie;

3) ustalanie terminéw i przedmiotu oraz zarzadzanie posiedzen Zespolhu;

4) zwierzchnictwo posiedzeniom Zespotu;

5) zapraszanie na posiedzenia Zespohu: przedstawicieli aparatéw pomocniczych, kierownikow

zespolonych shuzb, inspekcji i strazy, kierownikéw komoérek organizacyjnych Starostwa
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Powiatowego w Rypinie oraz przedstawicieli panstwowych systemow ratowniczych i
spolecznych organizacji ratowniczych, a takze innych niezbednych oséb, w tym
specjalistow i ekspertow;

6) zarzadzanie posiedzen Zespotu w trybie doraznym w sytuacjach wymagajgcych
natychmiastowej analizy i oceny zagrozef oraz kierowania dzialaniami zwigzanymi z
reagowaniem i usuwaniem skutkéw zagrozen na obszarze powiatu rypinskiego;

7) wyznaczanie ze sktadu Zespotu kierownika — podmiotu wiodacego, w przypadku wystgpienia
zagrozeh nieuwzglegdnionych w Powiatowym Planie Zarzadzania Kryzysowego
lub wystgpienia kilku zdarzen jednoczesnie;

8) kierowanie ¢wiczeniami i grami decyzyjnymi z udzialem Zespotu oraz sit bedacych
w dyspozycji Starosty Rypinskiego;

9) zapobieganie, przeciwdziatanie i usuwanie skutkéw zdarzen o charakterze kryzysowym:;

10) wspieranie zadan z zakresu ochrony infrastruktury krytycznej.

§ 6.

1. Czilonkowie Zespohu realizuja zadania i obowiazki wedlug swojej wlasciwosci merytorycznej.

2. Realizacja statutowych zadan przez cztonkéw Zespotu ma na celu zapewnienie efektywnego
wspo6ldziatania wszystkich jednostek organizacyjnych w zakresie zapobiegania, przygotowania,
reagowania i usuwania skutkéw sytuacji kryzysowych, a takze wspoldziatania z sitami
i srodkami wszystkich gmin w powiecie rypinskim, sgsiednich powiatow, sitami skierowanymi
przez Wojewode Kujawsko - Pomorskiego jako wsparcie sit lokalnych.

3. Do obowigzkéw cztonkow Zespotu nalezy:

1) niezwloczne stawianie si¢ do dyspozycji Przewodniczacego Zespolu na jego wezwanie,
w okreslonym miejscu i czasie;

2) branie czynnego udzialu w pracach Zespotu: uczestniczenie w jego posiedzeniach
oraz w szkoleniach, éwiczeniach i treningach w zakresie reagowania na potencjalne
zagrozenia;

3) dokonywanie oceny wystgpujacych i potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wplyw na
bezpieczenstwo publiczne oraz prognozowanie ich rozwoju;

4) prezentowanie na posiedzeniach Zespotu Powiatowego analiz i wnioskéw dotyczacych
problematyki z zakresu zarzadzania kryzysowego na terenie powiatu;

5) utrzymanie w gotowosci sit i $rodkéw przewidzianych do dziatania na wypadek

zaistnienia sytuacji kryzysowych;




6) zglaszanie propozycji dziatan i przedstawianie Przewodniczacemu Zespolu wnioskow
dotyczacych realizacji zadan ujetych w Powiatowym Planie Zarzadzania Kryzysowego;

7) przedstawianie propozycji przekazywanych do wiadomosci publicznej informacji
zwigzanych z zagrozeniami;

8) opracowywanie raportow i sprawozdan z realizacji zadan wynikajacych ze specyfiki
reprezentowanej instytucji;

9) przygotowywanie projektow aktow prawnych, polecen, decyzji zapewniajacych
Przewodniczacemu skuteczne zarzadzanie sytuacja kryzysowa;

10) monitorowanie zagrozen i uruchamianie procedur wynikajacych z wlasnych kompetencji
w sytuacjach powstania zagrozen oraz przygotowanie ocen i analiz w zakresie dziatania
poszczegblnych Czionkéw Zespotu;

11) realizowanie ustalen (zalecen) podejmowanych na posiedzeniach;

12) przygotowywanie rekomendacji podejmowanych dziatan;

13) dokumentowanie dziatan;

14) opiniowanie Powiatowego Planu Zarzadzania Kryzysowego.

Rozdzial IV
ZASADY FUNKCJONOWANIA I TRYB PRACY ZESPOLU

§9.

. Siedzibg Zespotu jest Starostwo Powiatowe w Rypinie przy ul. Warszawskiej 38.
. W przypadku braku mozliwosci wykonywania zadah Zespotu w miejscu, o ktérym mowa

w ust. 1, Przewodniczacy Zespotu wskazuje inne miejsce pracy.

§ 10.

. Posiedzenia Zespotu zwoluje Przewodniczacy w trybie:

1) zwyczajnym - stosownie do okolicznosci, w szczeg6lnosci w celu wykonywania zadan
Zespotu Powiatowego, o ktérych mowa w art. 17 ust. 5 ustawy o zarzadzaniu
kryzysowym oraz zadan zawartych w zatwierdzonych przez uprawnione organy

dokumentach z zakresu zarzagdzania kryzysowego;



10.

11.

2) nadzwyczajnym (alarmowym) - w przypadku mozliwosci wystgpienia sytuacji
kryzysowej, kleski zywiolowej oraz innych zagrozen lub w sytuacji, gdy Przewodniczacy
uzna to za konieczne.

Przewodniczgcy zwoluje posiedzenia Zespotu Powiatowego z wlasnej inicjatywy lub na wniosek
Czlonka Zespotu.

O posiedzeniu zwolanym w trybie zwyczajnym Przewodniczgcy zawiadamia cztonkéw Zespotu
oraz wybrane osoby w zaleznosci od tematu posiedzenia co najmniej na 7 dni przed jego
terminem, informujac o czasie, miejscu i porzadku obrad.

O zwotlaniu posiedzenia w trybie nadzwyczajnym (alarmowym), decyduje Przewodniczacy.
Powiadamianie czlonkéw Zespotu oraz wybrane osoby, w zaleznosci od rodzaju zdarzenia
nastgpuje za posrednictwem Powiatowego Centrum Zarzadzania Kryzysowego, bez zbednej
zwloki, informujac o czasie, miejscu i porzadku obrad.

Wykaz telefondéw i adreséw poszczegdlnych czlonkéw Zespotu znajduje si¢ w dokumentacji
roboczej Powiatowego Centrum Zarzadzania Kryzysowego i podlega biezacej aktualizacii.

W czasie obowigzywania stanu kleski zywiotowej lub w przypadku zaistnienia sytuacji
kryzysowej na obszarze powiatu lub kilku gmin, Przewodniczacy moze wprowadzi¢ system
catodobowych dyzuréw Cztonkéw Zespotu (praca Zespotu wtedy odbywa sic w systemie
zmianowym i w okreslonym sktadzie osobowym).

Alarmowanie oraz calodobowy przeptyw informacji na potrzeby dziatania Zespotu Powiatowego
zapewniaja Powiatowe Centrum Zarzadzania Kryzysowego oraz stanowiska kierowania stuzb
1 inspekcji, a takze systemy dyzur6w uczestnikow dziatan.

Obrady Zespotu Powiatowego sa jawne, jednak ze wzgledu na charakter i wage omawianych
zagadnien, Przewodniczacy Zespotu moze wylaczy¢ ich jawnos¢.

W sprawach bedacych przedmiotem dzialania Zespotu Powiatowego decyzje podejmuje
Przewodniczacy, w oparciu o przeprowadzona przez Zespol analize i ocene zagrozenia
oraz wypracowang koncepcj¢ dziatania.

Stanowiska kierowania (dyzurni) stuzb i instytucji, ktérych przedstawiciele wchodzg w skiad
Zespotu, przyjmuja zgloszenia wedlug swoich kompetencji i podejmujg dzialania alarmowe
dla swoich sit i Srodkéw zgodnie z wlasnymi procedurami, ponadto informuja o wszelkich
zdarzeniach Powiatowego Centrum Zarzadzania Kryzysowego.

Przewodniczagcy odpowiada za kontakty z przedstawicielami $rodkéw masowego przekazu
i przekazywanie informacji zwigzanych z pracami Zespolu Powiatowego, przy wspélpracy z

rzecznikami prasowymi stuzb i inspekcji.



§ 11.

1. Posiedzeniami Zespotu kieruje Przewodniczqcy,‘ a w przypadku jego nieobecnosci wyznaczony
przez niego cztonek zespotu.
2. Z posiedzenia Zespotu Powiatowego sporzadzany jest protokot, zawierajacy:
1) date i miejsce posiedzenia;
2) listg¢ obecnych czlonkéw Zespolu oraz innych o0s6b zaproszonych, przybylych
na posiedzenie;
3) porzadek posiedzenia;
4) dokumenty i materialy przygotowane, rozpatrywane na posiedzeniu, dotyczace spraw
bedacych przedmiotem posiedzenia;
5) zestawienie rozstrzygnie¢ podjetych na posiedzeniu Zespotu;
6) zgloszone wnioski i propozycje.
3. Protokét przechowuje si¢ w Wydziale Organizacyjnym..
4. Decyzje w zakresie przedmiotu posiedzen Zespotu podejmuje Przewodniczacy w oparciu
o analiz¢ sytuacji oraz na podstawie opinii prezentowanych przez cztonkéw Zespotu

i zaproszonych 0sob.

§ 12.
1. Obstuge posiedzen Zespotu zapewnia w zakresie:

1) kancelaryjno-biurowym oraz administracyjno-organizacyjnym - Wydziat
Organizacyjny;

2) obiegu informacji, powiadamiania i alarmowania - Powiatowe Centrum Zarzadzania
Kryzysowego;

3) informatycznym - Zesp6t Informatykow.

2. Zabezpieczenie warunkéw socjalno-bytowych oraz srodkéw transportu dla czlonkéw Zespotu
Powiatowego organizuje i realizuje w uzgodnieniu z Kierownikiem Wydziatu Organizacyjnego,
Kierownikiem Wydziatu Budownictwa, przy udziale Kierownikéw innych Wydzialéw Starostwa
Powiatowego.

3. W warunkach wystapienia sytuacji kryzysowej Kierownicy Wydziatéw Starostwa Powiatowego
zobowigzani sg na polecenie Przewodniczgcego Zespotu do:

1) oddelegowania pracownikéw do zabezpieczenia prac Zespotu;
2) wydzielenia na potrzeby Zespolu Powiatowego pomieszczen stuzbowych

wraz z wyposazeniem techniczno-biurowym.



Rozdzial V
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 13.

Dokumentami prac biezacych i dziatan Zespotu sg:
1) zarzadzenia, rozporzadzenia, polecenia, decyzje, wytyczne, rekomendacje, zalecenia Starosty
Rypinskiego;
2) raporty biezace i okresowe, oceny, analizy, prognozy, opinie, wnioski oraz sprawozdania
opracowywane i przedktadane przez czlonkéw Zespotu w czasie lub na potrzeby posiedzen;
3) protokoly, notatki z posiedzen Zespotu Powiatowego;
4) inne niezb¢dne dokumenty do dziatan i prac Zespohu..

§ 15.

Dokumentowanie prac Zespotu zapewnia Wydziat Organizacyjny w Starostwie Powiatowym w
Rypinie, z wylaczeniem wiasnej dokumentacji operacyjnej i planistycznej powiatowych shuzb,

inspekcji i strazy.



SCHEMAT

obiegu informacji i koordynacji dzialan w czasie zagrozenia

WYSTAPIENIE ZAGROZENIA / SYTUACJI KRYZYSOWEJ

ZGLOSZENIE ZAGROZENIA / SYTUACJI KRYZYSOWEJ
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