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Ogtoszenie nr 3/2023

Starosta Rypinski
oglasza nabér
na wolne stanowisko urzednicze
Audytor wewnetrzny

Wymagania niezbgdne:

1)
2)

3)
4)

5)

b)

c)
d)

wyksztalcenie wyzsze;,

obywatelstwo panstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej lub innego panstwa,
ktorego obywatelom, na podstawie umoéw migdzynarodowych lub przepisow
prawa wspolnotowego, przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej;

pelna zdolno§¢ do czynnoSci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych;

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo §cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe;

posiadanie nastgpujacych  kwalifikacji do  przeprowadzania audytu
wewnetrznego:

posiadanie jednego z certyfikatow: Certified Internal Auditor (CIA), Certified
Government Auditing Professional (CGAP), Certified Information Systems
Auditor (CISA), Association of Chartered Certified Accountants (ACCA),

- Certified Fraud Examiner (CFE), Certification in Control Self Assessment

(CCSA), Certified Financial Services Auditor (CFSA) lub Chartered Financial
Analyst (CFA), lub

zlozenie, w latach 2003-2006, z wynikiem pozytywnym egzaminu na audytora
wewngtrznego przed Komisja Egzaminacyjna powolana przez Ministra
Finanséw, lub

posiadanie uprawnien biegltego rewidenta, lub

posiadanie dwuletniej praktyki w zakresie audytu wewngtrznego i
legitymowanie si¢ dyplomem ukonczenia studiéw podyplomowych w zakresie
audytu wewngtrznego, wydanym przez jednostke organizacyjna, ktéra w dniu
wydania dyplomu byla uprawniona, zgodnie z odrgbnymi ustawami, do
nadawania stopnia naukowego doktora nauk ekonomicznych lub prawnych (za
praktyke, o ktoérej mowa w ppkt. d uwaza sig¢ udokumentowane przez kierownika
jednostki wykonywanie czynno$ci, w wymiarze czasu pracy nie mniejszym niz
1/2 etatu, zwiazanych z:

- przeprowadzaniem audytu wewngtrznego pod nadzorem audytora
wewnetrznego,

- realizacja czynno$ci w zakresie audytu gospodarowania $rodkami
pochodzacymi z budzetu Unii Europejskiej oraz niepodlegajacymi zwrotowi
srodkami z pomocy udzielanej przez panstwa czlonkowskie Europejskiego
Porozumienia 0 Wolnym Handlu (EFTA), o ktérym mowa w ustawie z dnia 16



listopada 2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowej (Dz. U. z 2023 r. poz.
615, z pdzn. zm.),

- nadzorowaniem lub wykonywaniem czynnos$ci kontrolnych, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 23 grudnia 1994 r. o Najwyzszej Izbie Kontroli (Dz. U. z 2022
r. poz. 623).

2. Wymagania dodatkowe:

1)

.2)

3)
4)
3)

6)
7)

doswiadczenie zawodowe — udokumentowany, co najmniej 3-letni staz pracy
na stanowisku audytora wewngtrznego lub co najmniej 3 lata dziatalnoSci
gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na stanowisku audytora
wewnetrznego;

znajomos$¢ ustawy o samorzadzie powiatowym, ustawy o rachunkowosci,
ustawy o finansach publicznych, ustawy Prawo zaméwien publicznych, ustawy
o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych, Ustawy
Kodeks postgpowania administracyjnego, ustawy o pracownikach
samorzadowych oraz przepisOw wykonawczych do ww. ustaw;

obstuga komputera oraz urzadzen biurowych;

dyspozycyjnosc,

zdolno$¢ analitycznego myslenia 1 umiejetno$¢ pracy w  zespole,
komunikatywnos¢,

umiejetnos¢ opanowania w sytuacjach konfliktowych;

posiadanie prawa jazdy kat. B.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1)
2)
3)

4)

opracowywanie rocznych planéw audytu wewnetrznego w porozumieniu ze

Starosta Rypinskim,

przeprowadzanie na wniosek Starosty Rypinskiego audytu wewnetrznego poza

planem audytu wewngtrznego;

badanie wiarygodno$ci sprawozdania finansowego oraz sprawozdania z

wykonania budzetu;

ocena adekwatno$ci, efektywnosci i skutecznosci systeméw kontroli, w tym

przestrzegania procedur okreslonych w ustawie o finansach publicznych,

zarzadzania ryzykiem oraz jako$ci realizowanych zadan Starostwa i

powiatowych jednostek organizacyjnych, w szczegdlnosci:

a) przeglad mechanizméw kontroli wewngtrznej oraz wiarygodnosci i
rzetelnoS$ci operacyjnych, zarzadczych, finansowych i informacyjnych;

b) ocena przestrzegania przepisOw prawa oraz regulacji wewnetrznych, np.
zarzadzen, instrukcji, zasad, procedur itp. Starostwa oraz powiatowych
jednostek organizacyjnych;

c) ocena zabezpieczenia mienia Starostwa i powiatowych jednostek
organizacyjnych,

d) ocena efektywnosci i gospodarnoéci wykorzystania zasobéw, wydatkowania
srodkéw Starostwa i powiatowych jednostek organizacyjnych,



e) przeglad programéw i zalozonych projektow w celu ustalenia zgodnosci
funkcjonowania Starostwa i powiatowych jednostek organizacyjnych z
planowanymi wynikami i celami;

5) sporzadzanie i przekazywanie Staro$ci Rypinskiemu sprawozdania z
przeprowadzonego audytu (wykonania audytu za rok poprzedni), obejmujacego:
a) ustalenie stanu faktycznego w zakresie funkcjonowania jednostki,
b) okreslenie oraz analiza przyczyn i skutkow uchybien,
c) przedstawienie zalecen w sprawie usunigcia uchybien lub
wprowadzenia usprawnien,
6) monitorowanie podjetych dziatan przez audytowana jednostkg w celu realizacji
zalecen audytu,
7) prowadzenie ze swej dziatalno$ci:
' a) biezacych akt audytu wewnetrznego w celu dokumentowania przebiegu i
wyniku zadan audytowych,

b) stalych akt audytu wewnegtrznego w celu gromadzenia informacji

dotyczacych obszarow, ktére moga by¢ przedmiotem audytu wewnetrznego.

4. Warunki pracy na danym stanowisku:
1) planowane zatrudnienie — 1 stycznia 2024 r.
2) praca bedzie wykonywana w Starostwie Powiatowym w Rypinie przy
ul. Warszawskiej 38, I pigtro (budynek wyposazony jest w windg),

3) praca o charakterze biurowym oraz dorazna praca poza siedzibg Starostwa
Powiatowego w Rypinie;

4) praca przy monitorze ekranowym, wymagajaca wymuszonej pozycji ciata,

5) praca w dniach: poniedziatek, wtorek w godz. 7.30-16.00, $roda, czwartek, w
godz. 7.30-15.30, piatek w godz. 7.30-14.30,

6) wymiar czasu pracy — 1/4 etatu,

5. W miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaznik
zatrudnienia 0so6b niepelnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Rypinie, w
rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu
0s6b niepetnosprawnych, przekraczat 6 %.

6. Wymagane dokumenty:

a) wypelniony kwestionariusz ( zatacznik nr 1),

b) list motywacyjny,

c) oswiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia

publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

d) oswiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych i korzystaniu z
pelni praw,

e) w przypadku, gdy kandydatem jest osoba niepelnosprawna — o§wiadczenie o
niepelnosprawnosci,

f) brak podpisu na poszczeg6lnych dokumentach bgdzie uznany za brak spetnienia

wymagan formalnych. ;

8. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:



Wymagane dokumenty aplikacyjne w zamknigtej kopercie nalezy sktada¢ osobiscie

w biurze podawczym (parter) Starostwa lub poczta na adres: Starostwo Powiatowe w Rypinie,
ul. Warszawska 38, 87-500 Rypin z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko Audytor
wewnetrzny —w terminie do dnia 14 grudnia 2023 roku.

W przypadku ofert wysytanych poczta decyduje data wptywu do Starostwa Powiatowego w
Rypinie. W przypadku osobistego dostarczenia dokumentéw decyduje data wptywu do
Starostwa Powiatowego w Rypinie.

Aplikacje, ktore wptyna do Starostwa po wyzej okreSlonym terminie nie beda rozpatrywane.
Informacja o wynikach naboru bgdzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (www.bip.powiatrypinski.pl) oraz na tablicy informacyjnej przy

ul. Warszawskiej 38.

Dokumentacja aplikacyjna kandydatow nie spetniajacych wymogéw formalnych pozostaje bez
rozpatrzenia, a po ogloszeniu wynikoéw konkursu podlega zniszczeniu.

Pozostali kandydaci moga osobiscie odebra¢ swoje dokumenty po uptywie 3 miesigcy od daty
zawarcia umowy z wylonionym kandydatem.

Dokumentacja nieodebrana po tym terminie podlega zniszczeniu.
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mgr Jarostaw Sochacl;



