UCHWALA Nr XXX1/172/2026
Rady Powiatu w Rypinie
z dnia 11 czerwcea 2026 r.

w sprawie okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢é dla nauczycieli
niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela w szkolach dla ktérych
organem prowadzgcym jest Powiat Rypinski.

Na podstawie art. 4 ust. I pkt 1 iart. 12 pkt 11, art. 40 ust. 1 oraz art. 42 ust. 1 ustawy z
dnia 5 czerwca 1998 . 0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1684; z 2026 r. poz.
252) oraz art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
— Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz. 515) i w zwiazku z art. 18 ust. 3 ustawy z dnia 25
lipca 2025 r. 0 zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw (Dz. U z
2025 poz. 1160), uchwala si¢ co nastepuje:

§1. Okresla sig tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawezych i opiekunczych prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami
albo na ich rzecz przez nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela,
zatrudnionych w pelnym wymiarze zaje¢ w szkotach prowadzonych przez Powiat Rypinski:

Lp. Stanowisko Tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin
1. | pedagog 22
2. | pedagog specjalny 22
3. | psycholog 22
4. | logopeda 22
5. | terapeuta pedagogiczny 22
6. | doradca zawodowy 22

§2. Traci moc uchwata Nr XXXI1/209/2018 Rady Powiatu w Rypinie z dnia 28 marca 2018 r.
w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé dla nauczycieli
szkot niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela w szkotach dla ktérych
organem prowadzacym jest Powiat Rypinski (Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom. z 2018 r. poz. 2239)
zmieniona uchwata Nr XLV1/296/2022 Rady Powiatu w Rypinie z dnia 15 czerwca 2022 r.
(Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom. z 2022 r. poz. 3253).

§3. Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Zarzadowi Powiatu w Rypinie.

§4. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Kujawsko — Po-
morskiego i wchodzi w Zycie z dniem 1 wrzeénia 2026 r.

PRZEWOD

Maciej Grzgbowski



UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulacji

Niniejsza uchwata dotyczy okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajgc
dla nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela w szkotach dla
ktérych organem prowadzacym jest Powiat Rypinski.

2. Uzasadnienie prawne i merytoryczne

Na mocy art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b ustawy Karta Nauczyciela, organ prowadzacy szkotle lub
placowke okresla tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé pedagogdw, pedagogdw
specjalnych, psychologow, logopedow, terapeutow pedagogicznych, doradcow zawodowych, z
wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno-pedagogicznych, z tym ze
wymiar ten nie moze przekraczac¢ 22 godzin.

Przygotowanie niniejszej uchwaty wynika z potrzeby dostosowania obowiazujacych regulacji
do aktualnego stanu prawnego, w tym zmian wprowadzonych w Karcie Nauczyciela.

Na podstawie art. 91d pkt 1 ww. ustawy, dokonanie takich regulacji nalezy do kompetencji rady
powiatu.

Wobec powyzszego podjecie niniejszej uchwaly przez Rade Powiatu Rypinskiego jest
uzasadnione.

Konsultacje wymagane przepisami prawa

Zgodnie z art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych, okreslenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec dla nauczycieli niewymienionych w art.
42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela w szkotach dla ktorych organem prowadzacym jest Powiat
Rypinski, podlega zaopiniowaniu przez reprezentatywne organizacje zwigzkowe.

Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego oraz Migdzyzaktadowa NSZZ ,.Solidarnos¢” Pracownikow
Oswiaty w dniu 28 maja2026 r. zaopiniowaly ww. uchwate.

Skutki finansowe i Zrodla ich pokrycia
Srodki finansowe na realizacj¢ zadan wynikajacych z niniejszej uchwaly sg zaplanowane
w budzetach poszczegolnych szkol.
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