Ogtoszenie nr 2/2026

Starosta Rypinski
oglasza nabor
na wolne stanowisko urze¢dnicze
Kierownik Powiatowego Osrodka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej

1. Wymagania niezbg¢dne:

1) Spelnienie wymagan okreslonych w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzagdowych w
zakresie minimalnych wymagan kwalifikacyjnych na stanowisku Kierownika
Powiatowego Os$rodka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej w zwigzku
z rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury z dnia 9 listopada 2004 r. w sprawie
okre$lenia wymagan , jakim powinni odpowiada¢ wojewodzcy inspektorzy nadzoru
geodezyjnego i Kkartograficznego, geodeci wojewodztw, geodeci powiatowi

i geodeci gminni:

a) posiadanie dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych na kierunku geodezyjnym,
b) posiadanie panstwowych uprawnien zawodowych do wykonywania
samodzielnych funkcji geodezji i kartografii w zakresach, o ktérych mowa w

art. 43 pkt 1 i 2 ustawy Prawo geodezyjne i kartograficzne

¢) posiadanie trzyletniego stazu pracy w urz¢dach administracji rzadowej lub w

organach jednostek samorzadu terytorialnego,

2) obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach

samorzadowych;

3) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
4) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestgpstwo $cigane z

oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe;
5) nieposzlakowana opinia;
6) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku pracy;

2. Wymagania dodatkowe:
1) Bardzo znajomos¢ przepisow prawa w zakresie:
a) Ustawy z dnia 17 maja 1989r. Prawo geodezyjne i kartograficzne;
b) Ustawa z dnia 4 marca 2021r. o infrastrukturze przestrzennej;

¢) Ustawy z dnia 17 lutego 2005r. o informatyzacji podmiotéw realizujacych

zadania publiczne;
d) Ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania administracyjnego.

2) Bardzo dobra znajomosé rozporzadzen wykonawczych do stawy Prawo geodezyjne

i kartograficzne.

3) Bardzo dobra obstuga komputera w tym branzowych programéw bazodanowych
do prowadzenia grafiki wektorowo-obiektowej oraz ewidencji zarzadzania

dokumentami zasobu geodezyjnego i kartograficznego.

4) Brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na kierowniczym

stanowisku urzedniczym.



8))

6)

7)

8)

9)

Dos$wiadczenie w inicjowaniu i wprowadzaniu rozwigzan organizacyjnych
majacych na celu prowadzenie i rozwdj panstwowego zasobu geodezyjnego
i kartograficznego.

Umiejetno$¢ analitycznego myslenia, przewidywania i przeciwdzialania ryzykom
zwigzanym z dzialalnoscig w obszarze dziatania Stuzby Geodezyjnej
i Kartograficzne;j.

Dobra organizacja pracy i umiejetno$¢ pracy w zespole oraz ksztaltowania
kontaktow z podmiotami zewngtrznymi.

Umiejetno$¢ samodzielnego tworzenia pism z wykorzystaniem wlasciwych
podstaw prawnych oraz orzecznictwa sadowo-administracyjnego w tym
do$wiadczenie w sporzadzaniu protokotow weryfikacji prac geodezyjnych.
Samodzielno$¢ w dziataniu, odpowiedzialnosé, systematycznos¢, skrupulatnosé,
komunikatywnos¢, obowigzkowos¢.

10) Biegla znajomos$¢ obstugi programéw EWMAPA oraz umiej¢tnos¢ walidacji

plikow GML stuzacych do aktualizacji baz danych pzgik.

11) Doswiadczenie w obstudze programu OSRODEK oraz w konfiguracji ushug

sieciowych umozliwiajgcych dostep do zbiorow i ustug danych przestrzennych
pzgik.

12) Umiejetno$é konfiguracji baz danych opartych o serwer FIREBIRD, tworzenia

i modyfikacji zapytan SQL oraz konfiguracji przestrzennych ustug WMS.

13) Znajomos¢ pakietu OFFICE (Word, Excel, Outlook) oraz programéw EWOPIS

i BANK OSNOW.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7

8)

9)

Kierowanie i biezacy nadzér nad caloksztattem dziatan oraz inicjowanie
i wprowadzanie rozwigzah organizacyjnych zapewniajgcych — wiasciwe
funkcjonowanie PODGiK oraz ZUD.

Prowadzenie powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego.
Koordynowanie usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu

Zakladanie osnéw geodezyjnych.

Zakladanie i prowadzenie mapy zasadniczej.

Ochrona znakéw geodezyjnych, grawimetrycznych, i magnetycznych.
Prowadzenie powiatowych baz danych wchodzacych w sklad krajowego systemu
informacji o terenie.

Przygotowywanie dokumentéw niezbgdnych do przeprowadzenia postepowan o
zaméwienia publiczne robét geodezyjnych i kartograficznych prowadzanych przez
powiat ( modernizacja ewidencji gruntow i budynkow, informatyzacja zasobu i itp.)
Wykonywanie innych czynno$ci zleconych przez Geodete Powiatowego lub
Staroste uzasadnionych potrzebami starostwa, a nie wynikajgcych z zakresu
czynnosci.

4. Warunki pracy na danym stanowisku:

1y

planowane zatrudnienie — kwiecien 2026 r.,



2) praca bedzie wykonywana w Starostwie Powiatowym w Rypinie przy

ul. Warszawskiej 38, parter (budynek wyposazony jest w windg),

3) praca o charakterze biurowym,

4) praca przy monitorze ekranowym, wymagajgca wymuszonej pozycji ciala,

5) okazjonalnie praca poza budynkiem Starostwa Powiatowego w Rypinie

6) praca w dniach: poniedziatek, sroda, czwartek, w godz. 7.00-15.00, wtorek w
godzinach 7.00-16.00, piatek w godz. 7.00-14.00,

7) wymiar czasu pracy — pelny etat,

8) wynagrodzenie zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z 25 pazdziernika
2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2024 1.
poz. 1638, z2025 r. poz. 702, poz. 1260) — wynagrodzenie zasadnicze brutto w
przedziale od 5460,00 zt do 10500,00 zt.

5. W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogtoszenia wskaznik
zatrudnienia  0s6b niepetnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Rypinie, w
rozumieniu przepisdw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spoteczne] oraz zatrudnienia
0s6b niepelnosprawnych, nie przekraczat 6 %.

6. Pierwsza umowa o pracg zawierana bedzie na czas okreslony do 6 miesigcey, jezeli
kandydata bedzie obowigzywalo odbycie stuzby przygotowawczej, o ktérej mowa w
art. 19 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z
2024 r. poz. 1135).

7. Wymagane dokumenty:

1) wypelniony kwestionariusz ( zalgcznik nr 1),

2) list motywacyjny,

3) o$wiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestgpstwo scigane z oskarzenia

publicznego lub umy$lne przestepstwo skarbowe,

4) o$wiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z
pelni praw,

5) w przypadku, gdy kandydatem jest osoba niepeinosprawna — o$wiadczenie o
niepetnosprawnosci,

6) brak podpisu na poszczeg6lnych dokumentach bedzie uznany za brak spelnienia

wymagan formalnych.

8. Termin i miejsce sktadania dokumentow:
Wymagane dokumenty aplikacyjne w zamknigtej kopercie nalezy sktadac osobiscie
w biurze podawczym (parter) Starostwa lub poczta na adres: Starostwo Powiatowe w
Rypinie, ul. Warszawska 38, 87-500 Rypin z dopiskiem: Dotyczy naboru na
stanowisko Kierownik Powiatowego Osrodka Dokumentacji Geodezyjnej i
Kartograficznej konkurs nr 2/2026 — w terminie do dnia 10 kwietnia 2026 roku.

W przypadku ofert wysytanych poczta decyduje data wplywu do Starostwa
Powiatowego w Rypinie. W przypadku osobistego dostarczenia dokumentow decyduje
data wplywu do Starostwa Powiatowego w Rypinie.
Aplikacje, ktére wptynag do Starostwa po wyzej okreslonym terminie nie beda



rozpatrywane.

Informacja o wynikach naboru bgdzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (www.bip.powiatrypinski.pl) oraz na tablicy informacyjnej przy
ul. Warszawskiej 38.

Dokumentacja aplikacyjna kandydatow nie spetniajacych wymogéw formalnych
pozostaje bez rozpatrzenia, a po ogloszeniu wynikoéw konkursu podlega zniszczeniu.

Pozostali kandydaci mogg osobiscie odebra¢ swoje dokumenty po uptywie 3 miesiecy
od daty zawarcia umowy z wylonionym kandydatem. Dokumentacja nieodebrana po
tym terminie podlega zniszczeniu.
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